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: ارزیابی سیستم به شونده ارزیابی دسترسی -1فصل  

  سیستم:ورود به 

 ملی کد فرض پیش صورت به دو هر که ورود رمز و کاربری نام سیستم به ورود برای اعضا بخش این در

 . نمایند می وارد را باشد می

 

 محل روی زیر تصویر مانند منظور این برای .دینمای اقدام رمز تغییر به نسبت یدتوان می ورود از پس

 .دهید تغییر را خود رمز عبور، کلمه تغییر گزینه از استفاده با و نموده کلیک پروفایل عکس نمایش
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 :صفحه نخست برنامه 

 .شود می داده نمایش زیر صفحه رمز کردن وارد از پس

 

 امکان منو این از ها آزمون وضعیت و اختصاصی های شاخص وضعیت کنندگان، ارزیابی مشاهده امکان

 .است پذیر

 

 که نمایید آغاز را ارزیابی فرایند توانید می شما و است شده کامل اختصاصی های شاخص زمانی نمایید دقت

 .باشد زیر صورت به نخست صفحه در اختصاصی شاخص وضعیت

 

 .باشد برابر هم با شده داده اختصاص نمره با اختصاصی شاخص کل نمره یعنی
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 :اطلاعات شخصی 

 شخصی، توضیحات و مدارک ثبت شخصی، شغلی اطلاعات منوهای زیر شامل شخصی اطلاعات منو

 .است شخصی رفتاری وقایع و شخصی اختصاصی شاخص

 :شخصی شغلی اطلاعات(1

 .است پرسنل امضای و عکس و فردی اطلاعات تب دو شامل شخصی شغلی اطلاعات منو

 :اطلاعات فردی

 .ندارد ویرایش قابلیت کاربر توسط که شود می داده نمایش شما اطلاعات از بخشی فردی، اطلاعات تب در



 :عکس و امضای پرسنل 

 و عکس ثبت صورتیکه در. )دارد وجود کاربر امضای و عکس ضمیمه امکان پرسنل، امضای و عکس تب در

 زیر صورت به آن بودن اجباری پیام نخست صفحه در و تصویر آن ضمیمه نشده باشد، باشد اجباری امضا

 وجود ارزیابی فرایند تکمیل امکان باشد نشده ثبت امضا و عکس تصویر زمانیکه تا و شود می داده نمایش

 (.داشت نخواهد

 

 دکمه سپس و انتخاب را نظر مورد تصویر و نمایید کلیک Browse گزینه روی کافیست منظور این برای

 .کنید انتخاب را ذخیره
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 :توضیحات و مدارک ثبت(2

 به مربوط توضیحات و مدارک توانید می دارید، دسترسی توضیحات و مدارک ثبت منو به درصورتیکه

 .نمایید ثبت طریق این از را شده داده نمایش های شاخص

 سپس و نمایید انتخاب را نظر مورد شاخص و ارزیابی دوره زیر تصویر مانند توضیحات، و مدارک ثبت برای

 .نمایید ثبت را مربوطه توضیحات یا مدارک عملیات، قسمت در + آیکن روی کلیک با

 

 .اجباریست مدرک تصویر و مدرک دریافت عنوان،تاریخ کردن وارد کنید قتد

 .باشد pdf فایل یا تصویر صورت به تواند می شده ثبت مدرک
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 ، + آیکن انتخاب با مجددا توانید می دارید، ثبت جهت مدرک یک از بیش شاخص، یک برای درصورتیکه

 .نمایید تعریف را مدارک سایر

 دارد، وجود ک یا توضیحاتمدر ثبت امکان آنها برای که هایی شاخص نمره اینکه از پس نمایید دقت

 نمی را آن ویرایش یا و جدید یا توضیحات مدرک ثبت اجازه سیستم شد، وارد کننده ارزیابی توسط

 می حذف ویرایش دکمه و عملیات قسمت از + دکمه و شود می داده نمایش زیر تصویر مانند پیامی.)دهد

 ثبت را خود و توضیحات مدارک ارزیابی، برگزاری نلیمسئو توسط شده تعیین زمان در لطفا پس.(شود

 .نمایید
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 :ارزیابی 

 کلیک ارزیابی فرم روی منظور این برای دهید انجام را خودارزیابی آزمون با انتخاب این منو می توانید

 .نمایید

 

 .نمایید خودارزیابی به اقدام شده، باز ارزیابی فرم در سپس

 

 تا را آزمون تواند می کاربر اما شود نمی فعال تایید گزینه نشود انجام کامل صورت به آزمون صورتیکه در

 .نماید ذخیره است داده انجام که جایی

 :ارزیابی فرم کردن پر هنگام مهم نکات

 ندارد وجود ها شاخص برای شده وارد نمرات در تغییر امکان آزمون، تایید صورت در. 

 آیکنی زیر تصویر مانند شاخص کنار در باشد، مدارک ضمیمه به نیاز شاخص یک برای درصورتیکه 

 .نمایید ضمیمه را آن به مربوط مدارک توانید می آیکن روی بر کلیک با و شود می داده نمایش
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 بر کلیک با توانید می زیر تصویر مانند شده باز قسمت در فوق، تصویر در شده داده نمایش آیکن انتخاب با

محدودیتی در تعداد مدارک برای ضمیمه کردن  .کنید بارگذاری را ارزیابی مدارک تصویر + عالمت روی

 وجود ندارد. کافیست به ازای هر مدرک آیکن + را انتخاب نموده و آن را ثبت نمایید.

 

 نمایش آیکن انتخاب با سپس و نمایید کلیک نظر مورد سطر روی ابتدا شده، ضمیمه تصاویر مشاهده برای

 بزرگ یا دانلود را آن تصویر انتخاب با نیاز صورت در و نموده مشاهده را مدرک تصویر توانید می شده داده

 .نمایید
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 و داشت نخواهد را شما ارزیابی امکان کننده ارزیابی نکنید تایید را خود خودارزیابی فرم زمانیکه تا 

 .نمایید فرم تکمیل به اقدام شده اعالم زمانی بازه در لطفا پس شد نخواهد تکمیل ارزیابی فرایند

 وضعیت که صورتی در .نمایید مشاهده نخست صفحه از توانید می را خودارزیابی فرایند وضعیت 

 می زیر تصویر مانند را "است کرده تایید را آزمون این کاربر"پیام باشد شده تایید حالت در آزمون

 نمایید. مشاهده توانید
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 :نتایج ارزیابی 

 :دارید دسترسی زیر موارد به ارزیابی نتایج قسمت از

 نمره تایید از پس کننده ارزیابی نمره مشاهده:

 از را ارزیابی نتیجه توانید می کنند، تایید را آن و وارد را شما ارزیابی نمره ها، کننده ارزیابی اینکه از پس

 .نمایید مشاهده زیر تصویر مانند ارزیابی نتایج منو

 

 

  مکتسبه:مشاهده نمره 

 محاسبه سیستم توسط ارزیابی از مرحله هر تاثیر درصد به توجه با که شماست نهایی نمره مکتسبه نمره

 .شود می

 

 



15 
 

 شده کسب نمره به عتراضا:

 اعتراض است شده وارد کننده ارزیابی توسط که هایی شاخص نمره به نسبت توانید می اعتراض بازه در

 .نمایید

 اعتراض، از پس و دارد وجود اعتراض امکان شاخص هر نمره برای است مشخص زیر تصویر در که همانطور

 .کند می تغییر اعتراض نمایش به اعتراض دکمه

 

 

 

 صورتیکه در .نمایید مشاهده را خود اعتراض وضعیت تواند می اعتراض نمایش گزینه روی بر کلیک اب

 را اعتراض به پاسخ توانید می باشند، داده پاسخ شما اعتراض به تجدیدنظر کمیته یا کننده ارزیابی مدیران

 در نمره تغییرات مشاهده امکان باشد، شده ویرایش آنها توسط شما نمره صورتیکه در و نموده مشاهده

 است. مشاهده قابل زیر تصویر مانند نمره ویرایش سوابق
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 نظر ثبت و کننده ارزیابی نظرات نقطه مشاهده: 

 فرایند پایان در باید که دارد وجود امضا و نظرات نقطه مشاهده گزینه ارزیابی نمرات ستون انتهای در

 شونده ارزیابی نظر باکس در دارید نظری ارزیابی به نسبت که صورتی در و نمایید کلیک آن روی ارزیابی

 .نمایید ثبت را آن
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 گزارش مشاهده: 

 نمایید کلیک گزارش مشاهده گزینه روی زیر تصویر مانند گزارش گرفتن برای ارزیابی فرایند پایان از پس

 .کنید کلیک گزارش مشاهده گزینه روی چاپ گرفتن ویا pdf صورت به گزارش ذخیره برای و

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


